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Abstrak
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Ni Ketut Fitriani

Faktor-Faktor yang Berhubungan Dengan Kinerja Petugas Kesehatan dalam
Penanganan Anemia Pada lbu Hamil di Wilayah Kerja Puskesmas Mamboro Kota
Palu.

(xi + 55 halaman + 11 tabel + 1 gambar + 8 lampiran ).

Kinerja merupakan suatu hasil kerja yang dicapai seorang dalam
melaksanakan tugas-tugas yang dibebankan kepadanya yang didasarkan atas
kecakapan, pengalaman dan kesungguhan serta waktu. Kinerja petugas kesehatan
memberikan andil besar dalam menyelesaikan masalah anemia. Tujuan penelitian ini
adalah diketahuinya faktor-faktor yang berhubungan dengan kinerja petugas kesehatan
dalam penanganan anemia pada ibu hamil di Wilayah Kerja Puskesmas Mamboro
Kota Palu

Jenis penelitian ini adalah kuantitatif dengan pendekatan observasional
dengan rancangan Cross Sectional Study. Populasi dalam penelitian adalah ibu hamil
dengan umur kehamilan 7-8 bulan di wilayah kerja Puskesmas Mamboro Kota Palu
berjumlah 44 orang. Analisis yang digunakan analisis univariat dan bivariat.

Ada hubungan sikap petugas kesehatan dengan kinerja petugas kesehatan
dalam penanganan anemia pada ibu hamil di wilayah kerja Puskesmas Mamboro Kota
Palu dengan nilai p value 0,018 (<0,05). Tidak ada hubungan komunikasi petugas
kesehatan dengan kinerja petugas kesehatan dalam penanganan anemia pada ibu hamil
di wilayah kerja Puskesmas Mamboro Kota Palu dengan nilai p value 0,270 (>0,05).
Ada hubungan komitmen petugas kesehatan dengan kinerja petugas kesehatan dalam
penanganan anemia pada ibu hamil di wilayah kerja Puskesmas Mamboro Kota Palu
dengan nilai p value 0,001 (<0,05).

Diharapkan petugas kesehatan meningkatkan kinerja agar pelayanan yang
diberikan kepada masyarakat memiliki kepuasan sehingga masyarakat pada
umumnnya merasa terlayani dnegan baik terutama dalam program pencegahan anemia
pada ibu hamil.

Kata kunci . Kinerja, Anemia, Sikap, Komunikasi, Komitmen Petugas
Daftar Pustaka : 56 (2017-2021)
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